
Brief bij instructie declareren kilometers via de app van Kidsvision  
 
Hoi collega,  
  
Zoals je hebt begrepen in de brief met uitleg over je loonstrook januari hebben wij, 
conform CAO, een nieuwe reiskostenregeling. Daar hoort een nieuwe manier van 
registreren bij. We leggen je in deze brief uit hoe het gaat werken. 
  
Algemeen  
Vergoeding woon werk      € 0,23  
Vergoeding werk werk tussen vestigingen   € 0,23  
Vergoeding woon werk gebroken dienst   € 0,28 (waarvan 0,05 belast)  
Vergoeding reizen/uitjes met kinderen   € 0,46 (waarvan 0,23 belast)  
Vergoeding zakelijke reizen     € 0,46 (waarvan 0,23 belast)  
  
Voor de vergoeding maakt het niet uit hoe je reist (wandelen, fietsen, auto, OV..).  
Je ontvangt over alle kilometers een vergoeding (in onze vorige regeling ontving je geen 
reiskostenvergoeding als je minder dan 5 km naar je werk locatie moest reizen)  
Je ontvangt vanaf 2025 over alle daadwerkelijk uitgevoerde reisbewegingen een 
vergoeding, dus niet als je vrij bent, het een feestdag is, je ziek bent of als je 
compenseert.  
Je ontvangt de vergoeding in de maand nadat de reisbewegingen zijn gemaakt. Immers 
we kunnen niet eerder weten of de reisbeweging ook daadwerkelijk is gemaakt.  
Bij de SKRS gaat dit gelijk met bijvoorbeeld extra gewerkte uren en hanteren we geen 
kalendermaanden maar de volgende (bij de meeste reeds bekende) perioden: 
  

Schema verwerking weken salaris 2025    

Uren week Van T/m Aantal wkn. Verwerkt in Uitbetaald in 
 

01-05 30-12-24 02-02-25 5 februari februari 
 

06-09 03-02-25 02-03-25 4 maart maart 
 

10-13 03-03-25 30-03-25 4 april april 
 

14-17 31-03-25 27-04-25 4 mei mei 
 

18-22 28-04-25 01-06-25 5 juni juni 
 

23-26 02-06-25 29-06-25 4 juli juli 
 

27-28 30-06-25 13-07-25 2 augustus augustus ivm schoolvak. 



29-34 14-07-25 24-08-25 6 september september ivm schoolvak. 

35-39 25-08-25 28-09-25 5 oktober oktober 
 

40-44 29-09-25 02-11-25 5 november november 
 

44-47 03-11-25 30-11-25 4 december december 
 

48-52 01-12-25 28-12-25 4 december januari 
 

   
52 

   

  
Door deze tabel te gebruiken kunnen wij zorgdragen voor een tijdige verwerking en dus 
een tijdige uitbetaling van je salaris en reiskostenvergoeding. 
  
Hoe lever je de kilometers aan?  
SKRS heeft ervoor gekozen om dit te doen in de app welke je gebruikt om je diensten in 
te voeren en je diensten te accorderen. Dit voorkomt dat je een papieren administratie 
moet bijhouden welke je dan elke maand moet inleveren en welke SKRS dan handmatig 
moet invoeren. Het automatisch bijhouden zorgt voor een tijdige en accurate 
registratie.   
Vanaf 3 februari hou je dit zelf bij. Tot 3 februari hebben wij dit reeds voor je bijgewerkt.  
De registratie kan bij verschillende diensten op misschien wel verschillende vestigingen 
op een dag best even lastig zijn. Toch zijn wij ervan overtuigd dat dit na een paar weken 
gemakkelijk zal gaan. Mocht je twijfelen of er gewoon even niet uitkomen neem dan 
contact op met Laura, Corina of Suzan. Of vraag je assistent-locatiemanager of collega 
om hulp.   
  
In de bijlage vind je de instructie ‘Registreren reiskosten’. Onder andere aan de hand 
van voorbeelden laten we zien hoe je dit doet. 
 
Vriendelijke groet,  
 
Suzan, Corina en Mascha 
 
  
  
Bijlage: instructie registeren reiskosten  
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