Directeur - bestuurder: Mascha de Wit

Voorzitter RVT: Susan de Jong

Leden: Nelleke Domburg en Michiel Kooster

5x vergaderd conform Governace code Kinderopvang.

Onderwerpen die in de vergaderingen o.a. aan bod zijn gekomen: corona en gevolgen SKRS, financiéle
ontwikkelingen, aanpassing reglementen en statuten conform WBTR, ontwikkeling kindcentra.
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Voorzitter OC: Wendy Fiege
& Beleidsstukken herzien Secretari§:. Naomy van Leeuwen
< Implementatie nieuw Kindvolgsysteem (doen, praten, bewegen en rekenen) Leden: Mirjam Bes, Jefke van Popta, Manon Houtenbos, Jeroen
<3 Start activiteitenprogramma DoenKids op de bso’s Kalter, Caroline Post, Els Blaauw, Serena Meijerman, Irene
<5 Digitaal aanmelden via website Bromlewe, Jeska Tonen, Marloes de Graaf, Joyce Schoorl,
< Bso-bus (voormalig stint) weer in gebruik José van Zee.

<5 Groepen bso De Buizenberg gerenoveerd 7x vergaderd in 2021.

<5 Risico-inventarisatie en evaluatie (RI&E) uitgevoerd onder medewerkers 15X nieuwe beslisboom Onderwerpen die in de vergaderingen o.a. aan bod zijn gekomen:

<5 Aanbod gezonde voeding uitgebreid met fruit op kinderdagverblijf 25 dagen noodopvang kinderdagverblijf en peuteropvang corona en gevolgen voor kinderen en ouders van SKRS, veilig gebruik
< Roostering medewerkers via KidsVision 75 dagen noodopvang bso bso-bus (stint), voedingsbeleid, invulling voorschoolse educatie (VE),
<5 Gebruik van nieuw mailingsysteem ‘La Posta’ 0 groepen preventief hoeven sluiten voortgang kindvolgsysteem, communicatie via OuderApp.

<3 Veel aandacht voor sport en bewegen. Door inzet van vaardigheden uit de training ‘Beweegkriebels’ 2 basisscholen ondersteund met noodopvang
(Te ) veel medewerkers in quarantaine
2e online PIA (Personeels informatieavond)

. ) Maandag 8 februari 2021 kdv en pto geheel weer open. Dinsdag 19 april Leden: Angelique Witte, Anouk Dames, Bianca Prins, Nadia
Het kinderdagverblijf en de 2021 bso geheel weer open. Dinsdag 21 december bso weer dicht. Hoogland - Zulfigar.
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